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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu organizacji stazu zawodowego

Pieczgé Szkoty

PROGRAM STAZU W ZAWODZIE TECHNIK LOGISTYK

W ramach projektu nr RPDS.10.04.01-02-0014/20 pt.: ,,Wysoka jakosé ksztatcenia zawodowego
w powiecie milickim — edycja 3” w ramach Dolnoslagskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 (RPO WD 2014+), wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 10: Edukacja Dziatania 10.4 Dostosowanie systemow
ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy Poddziatania 10.4.1. Dostosowanie
systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkursy horyzontalne

Nazwa i adres ZESPOL SZKOL im. T. Kosciuszki w Miliczu
ORGANIZATORA STAZU 56-300 Milicz, ul. Trzebnicka 4

/SZKOLY

Typ szkoty ponadpodstawowa

Nazwa zawodu TECHNIK LOGISTYK

Liczba godzin stazu 150 godzin

I. Cele edukacyjne, ktére osiggnie stazysta.
Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi:

. scharakteryzowac strukture organizacyjng sekcji logistycznej w firmie,
zarzgdzad zapasami i organizowad prace zwigzane z gospodarkg magazynowa,
planowac i organizowac prace zwigzane z procesem logistycznym w
taricuchach dostaw,

planowac i organizowac prace zwigzane z procesem logistycznym w
jednostkach gospodarczych i administracyjnych.

Il. Tresci edukacyjne.

Przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska. Organizacja stanowiska pracy, Wspoipraca w zespole, Systemy i procesy logistyczne,
Przeptywy materiatéw i procesy logistyczne w produkcji. Podstawowe funkcje i zadania magazynéw,
Uktady technologiczne magazyndw, Ulozenie i pietrzenie jednostek fadunkowych, Formowanie
jednostek tadunkowych, Dostosowywanie utozenia i pietrzenia jednostek tadunkowych, Opakowanie
do zaméwienia klienta. Prowadzenie racjonalnej gospodarki opakowaniami, Dokonanie kompletacji
zgodnie z poznanymi metodami, Procesy magazynowe, Okreslenie czynnosci do wykonania procesow
magazynowych, Wypetnianie dokumentacji magazynowej, Zagospodarowanie przestrzeni
magazynowej, Rozmieszczenie zapaséw zgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami, Warunki
przechowywania zapasow, Inwentaryzacja, Wypetnianie dokumentacji magazynowej zgodnie z
procesami magazynowymi, Obliczanie kosztéw magazynowania, Przeprowadzenie oceny
wskaznikowej magazynu, Zabezpieczenie ptynnosci zapasu w magazynie, Obliczanie wielkosci,
struktury i ptynnosci zapasu, Stosowanie kodow kreskowych, etykiety logistycznej, Okreslenie
odpowiedzialnosci w magazynie, Magazynowe systemy informatyczne.

Przebieg procesu transportowego. Zaplanowac realizacje ustugi transportowej. Omowi¢ uformowaé
paletowg jednostke i jednostke fadunkowa, Obliczy¢é koszty ustugi transportowej. Obliczy¢
wspotczynnik wypetnienia i wspofczynnik tadownosci $rodka transportu, Zabezpieczy¢ tadunek,

Wypetni¢ dokumentacje transportowg, Stosowac transportowe programy informatyczne.
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Program praktyki nalezy traktowaé w sposéb elastyczny. Ze wzgledéw organizacyjnych przedsiebiorstwa
dopuszcza sie pewne odstepstwa od jego realizacji.

lll.  Zakres obowigzkow Stazysty:

o realizacja zadan zawodowych zawartych w harmonogramie stazu;

e prowadzenie dzienniczka stazu wraz z monitoringiem realizacji zadan potwierdzonym
przez opiekuna w miejscu odbywania stazu;

e przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ;

o dbanie o majatek firmy oraz stosowanie sie do regulaminéw i zarzadzen obowigzujgcych
w miejscu odbywania stazu,

e dbanie o dobro zaktadu pracy oraz zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych
wyjawienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode.

IV. Predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe/ uwzglednione w programie stazu
Predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne do pracy w ww. zawodzie:
1) dobry organizator, potrafigcy planowac swoje dziatania
2) komunikatywny, potrafigcy pracowac w grupie;
3) przejawiajacy zainteresowania transportem oraz obserwujgcy rozwoj obiektow
magazynowych w swoim srodowisku
Predyspozycje zdrowotne:
v dobra kondycja fizyczna
v' sprawny zmyst rGwnowagi
v" dobry wzrok
v dobra koordynacja ruchowa.

Przeciwwskazania do wykonywania ww. zawodu:

wady wzroku nieskoordynowane szktami, brak widzenia obuocznego,

zaburzenia widzenia barw,

choroby uszu, niedostuch, utrudniajgcy kontakt z otoczeniem,

zaburzenia uktadu oddechowego, krazenia, kostno-stawowego, miesniowego i ruchu,
zaburzenia réwnowagi,

wady serca.

ANENENENENEN

V. Harmonogram realizacji stazu zawodowego.

LP. Zakres wykonywanych dziatan Liczba godzin

1. BHP, ochrona PPOZ, ochrona $rodowiska i ergonomia na
stanowisku logistyka.

2. | Podstawy prowadzenia dziatalnosci logistyczne;j.

3. Procesy magazynowe

4. Procesy transportowe

RAZEM 150 godzin
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VI. Szczegétowe zasady dotyczace wyposazenia stanowiska do pracy.

Wyposazenie stanowiska pracy powinno umozliwia¢ realizacje tresci edukacyjnych
zawartych w rozdziale Il programu stazu.

VII. Procedury wdrazania Stazysty do pracy.

Przed przystgpieniem do pracy stazysci powinni zostaé zapoznani z przepisami i procedurami
dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej obowigzujgcymi w
firmie oraz skutkami ich nieprzestrzegania. Ponadto podejmujgc prace na roézinych
stanowiskach powinni odby¢ szkolenie stanowiskowe w zakresie obstugi wystepujacych tam
urzadzen oraz podejmowanych dziatan, za szkolenie odpowiada opiekun stazysty lub
wskazana przez niego osoba nadzorujgca prace stazysty na danym stanowisku. Za wstepne
wprowadzenie stazysty do realizacji stazu jest odpowiedzialny opiekun stazysty w miejscu
realizacji stazu lub wyznaczona przez niego osoba. W trakcie realizacji stazu zawodowego
uczniowie powinni obserwowaé czynnosci zawodowe pracownikdw, nastepnie wykonywac
zadania pod kierunkiem instruktora, a w dalszej czesci stazu, po uzyskaniu doswiadczenia
zawodowego, stazysci mogg samodzielnie realizowaé powierzone im zadania na okreslonych
stanowiskach pracy. W trakcie odbywania stazu w poszczegdlnych dziatach obiektu, nadzér
nad stazystg sprawuje opiekun lub inny pracownik firmy wyznaczony do tego celu przez
opiekuna, ktérego wyznacza kierownik obiektu.

VIIl. Procedury monitorowania stopnia realizacji celéw i tresci edukacyjnych.

1. Kryteria oceny stazu:

a. szczegodtowe kryteria oceny obejmuja:

e ocene pracy i zachowania stazysty /doktadnos¢, systematycznosé,
punktualnos¢, zaangazowanie w wykonywane zadania, itp./;
e ocene prowadzenia dzienniczka stazu.
b. prowadzenie dzienniczka stazu zawodowego:

e dzienniczek stazu stanowi podstawowy dokument zaliczenia stazu;
dzienniczek nalezy prowadzi¢ bardzo starannie i czytelnie;

e kazdy zapis w dzienniczku powinien by¢ potwierdzony czytelnym podpisem
lub podpisem z imienng pieczatka opiekuna stazu;
e po zakonczeniu stazu, dzienniczek nalezy ztozy¢ u zaktadowego opiekuna
stazu w celu wystawienia przez niego oceny.
2. Skala ocen:

a. ocena celujgca — spetnienie wymagan na ocene bardzo dobrg oraz nabycie
wiadomosci i umiejetnosci wykraczajgcych poza program stazu;

b. ocena bardzo dobra - opanowanie petnego zakresu wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem stazu, pozwalajgcych na profesjonalne wykonywanie
obowigzkéw zawodowych; zachowanie stazysty w miejscu pracy w petni zgodne z
oczekiwaniami pracodawcy; regularne i staranne prowadzenie dzienniczka stazu;

c. ocena dobra - opanowanie wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na
sprawne wykonywanie obowigzkdw zawodowych objetych programem stazu;
zachowanie stazysty w miejscu pracy zgodne z oczekiwaniami pracodawcy;
regularne i staranne prowadzenie dzienniczka stazu;
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d. ocena dostateczna - opanowanie w zakresie dostatecznym wiadomosci i
umiejetnosci objetych programem stazu; zachowanie stazysty w miejscu pracy
akceptowane przez pracodawce; regularne i staranne prowadzenie dzienniczka
stazu;

e. ocena dopuszczajgca - opanowanie w zakresie minimalnym wiadomosci i
umiejetnosci objetych programem stazu; zachowanie stazysty w miejscu pracy
akceptowane przez pracodawce; regularne i staranne prowadzenie dzienniczka
stazu;

f. ocena niedostateczna - nie opanowanie niezbednego minimum w zakresie
objetym programem stazu.

data, podpis Stazysty

Potwierdzamy, ze niniejszy Program Stazu w zawodzie technik logistyk zostat uzgodniony i
zatwierdzony przez Stazodawce i Szkote.

Data, Podpis Dyrektora szkoty
Data, Podpis Szkolnego lidera

Data, Podpis Opiekun stazu Data, Podpis osoby upowaznionej
do reprezentacji Stazodawcy
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