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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»WYysoka jakos¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim —
edycja 3”

§1

Postanowienia ogélne

Regulamin Projektu stosuje sie do Uczestnikdéw/-czek, biorgcych udziat w Projekcie ,Wysoka jakos¢
ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim — edycja 3”.

Regulamin stosuje sie takie do wszystkich osdb, przy pomocy ktérych Beneficjent realizuje Projekt,
o ktérym mowa w ust. 1.

Zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie sformutowania oznaczaja:

e  Beneficjent/Organizator/Wnioskodawca — POWIAT MILICKI ul. Wojska Polskiego 38, 56-300 Milicz.

e Biuro Rekrutacji — gabinet Wicedyrektor Zespotu Szkét im. Tadeusza Kosciuszki w Miliczu (pokéj nr 14).

° Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udziat
w Projekcie.

° Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktére Kandydat/-ka, ubiegajgc sie o zakwalifikowanie do
Projektu, ma obowigzek ztozy¢ do Organizatora Projektu za posrednictwem biura rekrutacji.

° Kandydat/-ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

° Komisja Rekrutacyjna — komisja odpowiedzialna za wytonienie, sposréd Kandydatéw, grupy
Uczestnikow-/czek Projektu.

. Realizator projektu — Zespot Szkét im. T. Kosciuszki w Miliczu, ul. Trzebnicka 4 b, 56-300 Milicz.

° Projekt — tj. Projekt pn. ,,Wysoka jakos¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim - edycja 3”
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata
2014-2020, O$ priorytetowa 10 Edukacja, Dziatanie, 10.4 Dostosowanie systemow ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

e Uczestnik/-czka Projektu/UP — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez Komisje
Rekrutacyjng, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, ktora zadeklarowata udziat
w Projekcie, podpisujac stosowne (okreslone Regulaminem) dokumenty.

. Zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego - dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udziat ucznia
w Projekcie, ktéry nie ukonczyt 18 lat.

e  Zgoda dyrekcji — dokument, stanowigcy wyrazenie zgody przez Dyrektora Szkoty na udziat nauczyciela
zatrudnionego w Zespole Szkdt im. T. Kosciuszki w Miliczu, w projekcie.

Strona internetowa Projektu: Informacje na temat projektu publikowane bedg na stronie www.zsmilicz.eu
w zaktadce Projekty oraz na stronie Powiatu Milickiego www.milicz-powiat.pl.

Osoby do kontaktu: Ryszard Lech — Zespdt Szkdt im. Tadeusza Kosciuszki w Miliczu, tel. 713840350,
e-mail: r.lech@zsmilicz.eu (Koordynator Projektu po stronie szkoty), Matgorzata Kuczyriska — Powiat
Milicki, tel. 713840704 wew. 51, e-mail:malgorzata.kuczynska@milicz-powiat.pl (Koordynator projektu
po stronie Powiatu).

Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i warunki uczestnictwa w Projekcie
»Wysoka jakos$¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim - edycja 3 ” oraz prawa i obowigzki
Uczestnikow/-czek Projektu.


http://www.zsmilicz.eu/
http://www.milicz-powiat.pl/
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Kazda osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, zobowigzana jest zapoznaé sie z trescig niniejszego

Regulaminu i dokona¢ pisemnej akceptacji wszystkich jego postanowien.

Kazda osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, podlega procesowi rekrutacji, ktéry opisany zostat w § 4
niniejszego Regulaminu.

Ogolny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktdre nie s3 uregulowane niniejszym
Regulaminem, nalezy do Koordynatora Projektu.

§2

Informacje o Projekcie

Projekt ,,Wysoka jakos¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim - edycja 3 ” wspétfinansowany jest
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 10 Edukacja, Dziatanie, 10.4
Dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Projekt ,,Wysoka jakos¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim- edycja 3 ” realizowany jest na
podstawie Umowy o dofinansowanie nr RPDS.10.04.01-02-0014/20 podpisanej z Wojewddztwem
Dolnoslgskim.

Projekt realizowany jest na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego w okresie od: 2022-01-01 do: 2023-06-
30 Celem Projektu jest zwiekszenie jakosci i atrakcyjnosci oferty edukacyjnej Technikum w Zespole Szkét
im. Tadeusza Kosciuszki w Miliczu poprzez wsparcie 110 uczniéw (min. 60 K) w formie realizacji zajec¢
specjalistycznych dla 110 uczniéw (min. 60 K) i stazy dla 88 uczniéw (48 K) oraz poprzez podniesienie
kwalifikacji 6 n-li (3 K), a takze doposazenie placowki w niezbedny sprzet i wyposazenie w okresie od
01.01.2022 do 30.06.2023.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.
Projekt obejmuje wsparciem:

1 placéwka prowadzaca ksztatcenie zawodowe: Technikum w Zespole Szkdt im. Tadeusza Kosciuszki
w Miliczu.

110 ucznidw Technikum w Zespole Szkdt im. Tadeusza Kosciuszki w Miliczu, ksztatcacych sie na
kierunkach: t. logistyk —  20UP (5K)

t. ekonomista — 20UP (20K)

t. hotelarz—  25UP (25K),

t. informatyk — 30UP (10K)

t. pojazdéw samochodowych — 15UP

= 6 n-li (3K) w sumie 116 osdb i omawiana placowka
O udziat w Projekcie, mogg sie ubiegac¢ wytacznie osoby, uczeszczajace do szkoty objetej wsparciem.
§3

Zasady organizacji i uczestnictwa w Projekcie

Zajecia bedgq realizowane na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego.

Zajecia bedg prowadzone wedtug ustalonych harmonogramoéw, o ktérych UP zostang poinformowani
z wtasciwym wyprzedzeniem.
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Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen oraz zmiany miejsca

szkolenia oraz powiadomi UP o wszelkich zmianach z wtasciwym wyprzedzeniem.

Pomieszczenia, w ktorych realizowane bedg szkolenia oraz materiaty udostepniane UP, bedg dostosowane
pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
i rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

Zajecia bedg prowadzone z uwzglednieniem wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn. Prowadzacy zajecia
nie beda prowadzili zadnych dziatan dyskryminujacych i nie beda powielali zadnych stereotypow
zwigzanych z picig, wiekiem, orientacjg seksualng, statusem spotecznym i ekonomicznym,
niepetnosprawnoscia, Swiatopogladem, przynaleznoscig etniczng i kulturowg oraz wyznaniem.

UP otrzymajg materiaty szkoleniowe i pomoce dydaktyczne.

Podczas realizacji zadan projektowych, nadzor nad ich prawidtowg realizacjg i organizacjg, sprawuje
Koordynator Projektu.

§4

Zasady rekrutacji

Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty. Prowadzona bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans, w tym
rownosci pici kobiet i mezczyzn, tj. w Projekcie moga uczestniczyé wszyscy spetniajgcy kryteria
kwalifikacyjne bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnos¢, Swiatopoglad.

Do Projektu zostanie zrekrutowanych tacznie 124 UP, w tym 110 ucznidw i 6 nauczycieli z placowek
edukacyjnych objetych wsparciem.

Rekrutacja nauczycieli bedzie prowadzona w okresie luty-marzec 2022 r.

Rekrutacja uczniéw bedzie prowadzona w terminie luty — marzec 2022 r. do momentu wyczerpania limitu
miejsc.

Kwalifikacji Uczestnikéw/-czek do Projektu dokona Komisja Rekrutacyjna.

Osoby, ktére spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa
w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej (10 UP).

Uczestnicy Projektu, przed ztozeniem dokumentdw zgtoszeniowych, majg obowigzek zapoznac sie z trescig
niniejszego Regulaminu.

Dokumenty rekrutacyjne, na wzorze przekazanym przez Organizatora Projektu, przyjmowane bedg
osobiscie w Biurze Rekrutacji, za pomocg poczty tradycyjnej i elektronicznej (w formie skanu) na adres
Koordynatora Projektu lub Koordynatora wyznaczonego po stronie Powiatu.

O wynikach rekrutacji i zakwalifikowaniu do Projektu UP zostang powiadomieni bezposrednio przez
nauczycieli lub w przypadku nauczycieli - dyrekcje szkoty.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

10.1. Etap | — Ogtoszenie naboru:

10.1.1. Zaproszenie Kandydatek/-6w do udziatu w Projekcie poprzez akcje promocyjng, przyblizajgcy
zatozenia Projektu oraz oferowane formy wsparcia, podczas spotkan z nauczycielami, uczniami i
ich Rodzicami lub Opiekunami prawnymi. Rekrutacja bedzie prowadzona takie w sposéb
pasywny, tj.w formie plakatéw i informacji, umieszczanych na stronie internetowe;j,
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dedykowanej na potrzeby Projektu i stronie internetowej Powiatu, tablicach informacyjnych
w szkole objetej wsparciem oraz Powiatu. W przypadku problemoéw z rekrutacjy, nastgpi

intensyfikacja dziatan promocyjnych, poprzez organizowanie dodatkowych spotkan z rodzicami,
zaangazowanie wiekszej liczby nauczycieli.

10.2. Etap Il - Rekrutacja i zebranie zgtoszen:
10.2.1. Warunkiem zgtoszenia checi udziatu w Projekcie jest ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych?:

a) prawidtowo wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych:
e formularz rekrutacyjny
e zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego (w przypadku ucznidw ktérzy nie ukoniczyli 18 lat),
e zgoda Dyrekgcji szkoty (w przypadku nauczycieli)

e karta preferencji (fakultatywnie)

b) oraz dostarczenie kopii dokumentow:
e kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego réwnowaznego dokumentu — tylko
osoby niepetnosprawne
Nieztozenie przez Kandydata/-tke w/w dokumentow skutkuje utrata przez niego/nig prawa
udziatu w Projekcie.

10.2.2. Dokumenty rekrutacyjne, wedtug wzoru Organizatora Projektu, dostepne s3 w Biurach
Rekrutacji lub stronie internetowej Szkoty, w ktdrej realizowane bedzie wsparcie:
www.zsmilicz.eu , w zaktadce Projekty beda przyjmowane osobiscie, za pomocg poczty
tradycyjnej lub za pomocg e-mail (w formie skanu) na adres przekazany w procesie rekrutacji
podany przez Koordynatora Projektu po stronie szkoty.

10.2.3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, w sposéb czytelny.

10.2.4. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne,
opatrzone datg oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego Uczestnika/-czki i/lub jego/jej
Rodzica/Opiekuna prawnego (w sytuacji, gdy Uczestnik/-czka Projektu nie posiada zdolnosci
do czynnosci prawnych).

10.2.5. Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem sie do Projektu. Ztozone
dokumenty nie podlegajg zwrotowi. Za ztozenie nieprawdziwych oswiadczen lub zatajenie
prawdy w dokumentach rekrutacyjnych grozi odpowiedzialno$¢ karna zart. 233 Kodeksu
Karnego.

10.3. Etap Il - weryfikacja kwalifikowalnosci UP:

10.3.1. Warunkiem kwalifikowalnosci Uczestnika/-czki Projektu jest:

a) spetnienie wymogdw formalnych — ztozenie w terminie kompletu, prawidtowo wypetnionych
dokumentow rekrutacyjnych ioswiadczen (w przypadku osob ponizej 18 lat takie
os$wiadczenie Rodzica/Opiekuna prawnego),

b) uczeszczanie do szkoty objetej wsparciem lub bycie nauczycielem w szkole objetej wsparciem,

c) uzyskanie danych o Uczestniku/-czce, zawartych w formularzu rekrutacyjnym, tj. m. in. pteé,
status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie lub danych, potrzebnych do monitorowania
wskaznikdéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,

1 Osoby, ktére w wyniku niepetnosprawnosci nie sq w stanie wypetni¢ ww. dokumentéw aplikacyjnych powinny otrzymaé mozliwos¢
zgtoszenia checi uczestnictwa w projekcie przez telefon.


http://www.zsmilicz.eu/
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Dodatkowymi kryteriami wyboru UP beda:

- kopia oswiadczenia o niepetnosprawnosci (3 pkt),

- kobieta (2 pkt),

- chec uczestnictwa w projekcie (weryfikowana na podstawie ankiety) (1 pkt).
Rozstrzygajace kryteria dla UP bedzie:

- wyniki nauczania osiggniete w klasyfikacji Srédrocznej w 2021/2022 z przedmiotéw
zawodowych i z zachowania;
- kolejnos¢ zgtoszen
Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych od UP lub jego Rodzica/Opiekuna prawnego
(w sytuacji, gdy UP nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych), uniemozliwia udziat
w Projekcie danej osoby i traktowanie jej, jako Uczestnika/-czki Projektu.

Osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, ma mozliwo$¢ odmowy podania informacji na
temat danych wrazliwych (tj. osoby z niepetnosprawnosciami, migranci, osoby obcego
pochodzenia i mniejszosci, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej).

Niekompletno$¢ danych wrazliwych nie oznacza niekwalifikowalnosci danego Uczestnika/-
czki, z wyjatkiem sytuacji, w ramach ktérej odmowa podania informacji, (dotyczaca danych
wrazliwych, w przypadku Projektu skierowanego do grup charakteryzujacych sie
przedmiotowymi cechami), skutkuje brakiem mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci
Uczestnika/-czki oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie.

Komisja Rekrutacyjna, w oparciu o ztozone dokumenty rekrutacyjne, wytoni ostateczng liste
Uczestnikow/-czek.

W przypadku kilku oséb spetniajacych identyczne kryteria, o zakwalifikowaniu do Projektu
decydowac¢ bedzie rozmowa z kandydatami umozliwiajgca zweryfikowanie checi udziatu
w dziataniach projektowych oraz kolejnos¢ zgtoszen.

Zgtoszenia na liste podstawowa bedg przyjmowane do momentu uzyskania wymaganej liczby
Uczestnikow/-czek (116 UP, w tym 110 ucznidw i 6 nauczycieli).

Osoby, ktére spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane
do uczestnictwa w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie
rezerwowe;.

— Otrzymanie statusu UP:

Kandydat/-ka staje sie Uczestnikiem/-czkg Projektu w momencie ztozenia, oprdocz
dokumentéw rekrutacyjnych, dodatkowych deklaracji i oswiadczen:

a) Deklaracji uczestnictwa w Projekcie

b) Oswiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wraz z deklaracjg, dotyczgcg obowigzku przekazania informacji na temat
sytuacji Uczestnika/-czki, do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie oraz
mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Nieztozenie przez Kandydata/-ke w/w dokumentdow skutkuje utratg przez niego/nig prawa
udziatu w Projekcie.

W przypadku, gdy Kandydat/-ka nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych, dopuszczalne
jest ztozenie deklaracji i oswiadczern w imieniu Kandydata/-ki przez Rodzica/Opiekuna
prawnego.
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10.4.4. W/w deklaracje i oSwiadczenia sg dostepne w Biurach Rekrutacji oraz na stronie internetowej

Szkoty, w ktdrej realizowane bedzie wsparcie: www.zsmilicz.eu , w zaktadce Projekty.

10.5.Etap V — Rozpoczecie wsparcia:

10.5.1. Przekazanie UP informacji na temat wsparcia w Projekcie.
10.5.2. Przekazanie harmonogramoéw szkolen.
10.5.3. Przekazanie materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych.

§5
Prawa i obowigzki Uczestnikdw Projektu

Uczestnik/-czka Projektu spetnia wymagania i akceptuje wszystkie zapisy niniejszego Regulaminu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢ w prowadzonych w ramach Projektu zadaniach
i kursach, akceptujac terminy i miejsce, ktére wyznaczy Organizator Projektu.

Uczestnik/czka  Projektu  zobowigzany/-a jest do  przestrzegania zasad, obowigzujgcych
na poszczegolnych etapach realizacji Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do punktualnosci i rzetelnosci.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu,
w czasie jego trwania.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji, zwigzanej
z realizacjg Projektu, a w szczegdlnosci do: podpisywania list obecnosci, potwierdzern odbioru materiatéw
szkoleniowych i zaswiadczen oraz innych dokumentow wskazanych przez Organizatora, a zwigzanych
z realizacjg Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych,
pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikdw Projektu.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do informowania Koordynatora Projektu o kazdej zmianie
danych osobowych, czy danych dotyczgcych miejsca zamieszkania oraz kontaktowych.

Udziat w Projekcie jest wspétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§6
Zasady ukonczenia oraz rezygnacji z udziatu w Projekcie

Uczestnik/-czka Projektu, po zakonczeniu wsparcia w ramach Projektu, uzyska zaswiadczenie o jego
ukoniczeniu i certyfikat w przypadku zdania egzaminu koricowego. W celu otrzymania w/w dokumentow,
Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do uczestnictwa w minimum 80% przewidzianych
programem zajeé, pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikdw, chyba ze zaistniejg nieprzewidziane
sytuacje losowe.

Wszelkie nieobecnosci, przekraczajace dopuszczalny limit, wymagaja uzasadnienia. W przypadku
nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi, Uczestnik/-czka Projektu
zobowigzany/-a jest do dostarczenia do Koordynatora Projektu zwolnienia lekarskiego w przeciggu 5 dni
roboczych.


http://www.zsmilicz.eu/
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Nieuzasadnione przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci jest rownoznaczne z rezygnacja UP

z dalszego uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, bez ponoszenia odpowiedzialnosci

finansowej, tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez przekazanie Organizatorowi

pisemnej informacji o tym fakcie (osobiscie, faksem, pocztg tradycyjng lub mailem).

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 4 powyzej, mogg wynika¢ z przyczyn zdrowotnych,
losowych lub dziatania sity wyiszej i nie mogty byé znane UP w momencie rozpoczecia udziatu

w Projekcie.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia UP z listy Uczestnikéw Projektu w przypadku naruszenia
przez niego/nig zasad niniejszego Regulaminu i/lub zasad wspoétzycia spotecznego.

W przypadku, gdy UP zrezygnuje z udziatu w Projekcie, utraci prawo uczestnictwa w Projekcie lub zostanie

skreslony z listy Uczestnikdw Projektu, na jego miejsce przyjmowany jest pierwszy/-a Kandydat/-ka z listy
rezerwowej, ktory/-a zadeklaruje che¢ udziatu w Projekcie i spetni wymogi okreslone w § 2 ust. 9.

Jezeli UP z wtasnej winy nie ukornczy szkolen w ramach Projektu, Organizator moze zobowigzac

Uczestnika/-czke Projektu do zwrotu kosztéw szkolenia, proporcjonalnie do odbytego wsparcia.

Organizator moze odstgpi¢ od obcigzenia UP kosztami, wytgcznie na podstawie pisemnego wniosku UP
wraz z odpowiednim umotywowaniem (np. zmiana miejsca zamieszkania, dtugotrwata choroba, zmiana
miejsca pracy, itp.).

W przypadku rezygnacji UP z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik/-czka jest
zobowigzany/-a do zwrotu otrzymanych materiatéw szkoleniowych.

§7
Ochrona danych osobowych

Dane osobowe UP bedg przechowywane i przetwarzane wytgcznie w celu umozliwienia monitoringu,
kontroli i ewaluacji Projektu , Wysoka jakos$¢ ksztatcenia zawodowego w powiecie milickim- edycja 3”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020.

Administratorem danych osobowych w zbiorze: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan
Instytucji Zarzgdzajacej przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach RPO WD 2014-2020, jest
Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibg we Wroctawiu, ul. Wybrzeze Stowackiego 12-14, 50-
411 Wroctaw. Administratorem danych osobowych w zbiorze: Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programdw operacyjnych, jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego,
majacy siedzibe w Warszawie przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Beneficjent podczas realizacji Projektu zapewnia przestrzeganie RODO oraz oswiadcza, iz stosuje
wszelkie srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi RODO, tym samym chronigc prawa oséb, ktdrych
dane dotycza. Beneficjent zobowigzuje sie przestrzega¢ zapiséw Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac
urzadzenia i systemy informatyczne, stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. 2004 nr 100
poz. 1024) w stosunku do powierzonych i przetwarzanych danych osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
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§8

Postanowienia koricowe
1. Uczestnik/-czka Projektu jest zobowigzany/-a do przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin jest dostepny w biurze projektu i internetowej Szkoty, w ktdrej realizowane bedzie
wsparcie: www.zsmilicz.eu w zaktadce Projekty.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian Ww niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiane warunkéw realizacji Projektu, a takze
w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony Instytucji Zarzgdzajace;j,
badz innych organdéw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu,
w sytuacji zmiany Wytycznych i innych dokumentéw programowych Iub winnych uzasadnionych
przypadkach.

4.  Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;j.

5. Organizator powiadomi Uczestnikdw/-czki Projektu telefonicznie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej, badz elektronicznej, o wszelkich zmianach, dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia
i uczestnictwa w Projekcie. Projektodawca zamiesdci réwniez odpowiednie informacje na stronie
internetowej Szkoty, w ktdrej realizowane bedzie wsparcie: www.zsmilicz.eu w zaktadce Projekty.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, zastosowanie majg postanowienia wynikajgce
z Umowy o dofinansowanie Projektu nr RPDS.10.04.01-02-0014/20 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, obowigzujace Wytyczne programowe,
dotyczace systemu wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na
lata 2014-2020 w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.

7. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2022 r. i obowigzuje przez caty czas trwania Projektu.

Zataczniki:

Zat. nr 1. Formularz rekrutacyjny;

Zat. nr 2. Zgoda Rodzica-Opiekuna prawnego;

Zat. nr 3. Zgoda Dyrekc;ji szkoty;

Zat. nr 4. Ankieta dotyczaca checi uczestnictwa w zajeciach dla uczniéw i nauczycieli ZS;
Zat. nr 5. Lista os6b zakwalifikowanych do Projektu;

Zat. nr 6. Deklaracja udziatu w Projekcie;

Zat. nr 7. Oswiadczenie Uczestnika Projektu;

Zat. nr 8. Wykaz szkolen;

Zat. nr 9. Usprawiedliwienie nieobecnosci;

Zat. nr 10. Rezygnacja z projektu.

Podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta
/-/ Ryszard Lech
Dyrektor Zespotu Szkét im. Tadeusza Kosciuszki w Miliczu
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